
Leitender Betriebsarzt (m/w/d)

(5022)

 Standort: Berlin  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Übersicht

Üns-Doc ist der spezialisierte Personaldienstleister für medizinisches Personal zur Unterstützung

national und international agierender Kliniken und Gesundheitseinrichtungen.

Damit wir weiter den Anforderungen unserer Kunden gerecht werden können, suchen wir Sie

„Leitender Betriebsarzt (m/w/d)“ im Raum Berlin

Job-ID: A-3461

Bedeutung für das Unternehmen

Gestalten Sie mit uns Ihren zukünftigen Karriereweg

Konnten wir Sie mit dieser Position überzeugen? Dann freuen wir uns nun auf Ihre

aussagekräftige Bewerbungsmappe.

Unser Team steht Ihnen sehr gerne für weitere Auskünfte zur Verfügung

Tel.: 0611 890 6750

Mail: info(at)uns-doc.de

 

Ebenso freuen wir uns über Ihren Besuch auf www.uns-doc.de

Ihre Bewerbung bitte per Mail mit den vollständigen Unterlagen an: info(at)uns-doc.de

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Was Sie erwarten dürfen:

Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in leitender

Position

Selbstständiges Arbeiten in einer angenehmen Arbeitsatmosphäre und einem

engagierten Team

Vergütung nach aktuellem AVR-Tarif für Ärzte

Eine leistungsstarke betriebliche Altersvorsorge

Teilnahme an praxisnahen Fort- und Weiterbildungen

Kostenlose betriebseigene Kinderbetreuung bei kurzfristigem Bedarf (KidsMobil)

Was Sie mitbringen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Humanmedizin sowie Facharztausbildung im

Bereich Arbeitsmedizin, Allgemeinmedizin oder Innere Medizin mit der

Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung als Betriebsarzt/-ärztin (m/w/d) oder im Bereich

der Arbeitsmedizin, idealerweise im Gesundheitswesen



Führungserfahrung im betriebsärztlichen Bereich

Gute MS Office-Kenntnisse sowie Erfahrung im Umgang mit arbeitsmedizinischer

Software (CGM ISIS MED) von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich

Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Durchsetzungsvermögen und

Konfliktfähigkeit

Eine positive Einstellung zu den christlichen Werten unseres Unternehmens

Ihre Kernaufgaben:

Leitung und Weiterentwicklung der Abteilung Betriebsmedizin

Arbeitsmedizinische Betreuung unserer Mitarbeiter/innen (m/w/d)

Durchführung von Arbeitsplatzbegehungen sowie betriebsärztlicher Sprechstunden

mit sozialmedizinischen, ergonomischen und arbeitsplatzbezogenen Fragestellungen

Unterstützung von Maßnahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements sowie

des Betrieblichen Eingliederungsmanagements

Weiterentwicklung der Gesundheitsförderung

Erstellung von bzw. Mitwirkung bei Gefährdungsbeurteilungen

Planung der Einsätze und Neustrukturierung der Betriebsmedizin

Reisetätigkeit im Rahmen der täglichen Arbeitszeit
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