
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Übersicht

Üns-Doc ist der spezialisierte Personaldienstleister für medizinisches Personal zur Unterstützung

national und international agierender Kliniken und Gesundheitseinrichtungen.

Damit wir weiter den Anforderungen unserer Kunden gerecht werden können, suchen wir Sie „

Facharzt (m/w/d) Geriatrie“ im Raum Rheinböllen.

Job-ID: A-4891

Facharzt (m/w/d) Geriatrie

(1424)

 Standort: Rheinböllen  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Ihnen an:

Als eines der größten Gesundheitsunternehmen der Region und einer der zehn größten

Arbeitgeber in Rheinland-Pfalz beschäftigen wir zurzeit mehr als 4.100 Mitarbeiter und bis zu

290 Menschen starten jedes Jahr ihre Ausbildung bei uns. Lassen Sie sich davon überzeugen,

dass wir Ihnen die richtige Perspektive bieten! Werden Sie Teil unseres professionellen und

engagierten Teams.

Das Krankenhaus stellt die medizinische Grundversorgung der Region sicher. Neben akuten

Notfällen werden vor allem häufige Erkrankungen behandelt und weit verbreitete Operationen

vorgenommen.

 

Ihre Aufgaben:

Stationäre Patientenversorgung in der geriatrischen Klinik

Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Klinik

Mitgestaltung der klinischen Prozesse

Beteiligung an Fall- und Teambesprechungen

Teilnahme am Bereitschaftsdiensten des Hauses

Mitwirkung am Aufbau einer neuen Fachabteilung Geriatrie

Ihr Profil:

Approbation als Arzt (m/w/d)

Interesse an der Facharztausbildung für Innere Medizin, Allgemeinmedizin sowie am

Erwerb der Zusatzbezeichnung Geriatrie

Motivation sowie eine strukturierte und patientenorientierte Arbeitsweise

Teamgeist, Zuverlässigkeit und Engagement

Freuen Sie sich auf:

Unbefristeter Arbeitsvertrag 

Attraktive Vergütung

Flexibilität & Vereinbarkeit: Flexible Arbeitszeitmodelle, Möglichkeit auf einen Platz in

der Betriebskindertagesstätte und Angebote für Elternzeitrückkehrer

Betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgungskasse), Zuschuss bei

vermögenswirksamen Leistungen

Mit dem Angebot des Jobticket zur Nutzung des öffentlichen Nahverkehrs



volle Weiterbildung in allen Bereichen im Verbund, regelmäßige Supervisionen durch

einen internen und externen Supervisor sowie Fort- und Weiterbildungsangebote u.a.

im eigenen Bildungszentrum für individuelle und digitale Lernmöglichkeiten

Strukturierte Einarbeitung mit Ihren neuen Kollegen

Verschiedene Angebote zur Gesundheitsförderung , abwechslungsreiches

Speiseangebot zu vergünstigten Konditionen in unserer Cafeteria

Corporate Benefits für verschiedene Produkte und Dienstleistungen von bekannten

Anbietern zu Sonderkonditionen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Gestalten Sie mit uns Ihren zukünftigen Karriereweg

Konnten wir Sie mit dieser Position überzeugen? Dann freuen wir uns nun auf Ihre

aussagekräftige Bewerbungsmappe.

Unser Team steht Ihnen sehr gerne für weitere Auskünfte zur Verfügung

Tel.: 0611 890 6750

Mail: info(at)uns-doc.de

 

Ebenso freuen wir uns über Ihren Besuch auf www.uns-doc.de

Ihre Bewerbung bitte per Mail mit den vollständigen Unterlagen an: info(at)uns-doc.de
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