
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Übersicht

Üns-Doc ist der spezialisierte Personaldienstleister für medizinisches Personal zur Unterstützung national und international
agierender Kliniken und Gesundheitseinrichtungen.

Damit wir weiter den Anforderungen unserer Kunden gerecht werden können, suchen wir Sie „Facharzt (w/m/d)
Gynäkologie und Geburtshilfe“ im Raum Hannover

Job-ID: A-4451

Facharzt (m/w/d) Gynäkologie und Geburtshilfe
(1218)

 Standort: Hannover  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Ihnen an:

Das Krankenhaus hat 508 Betten und über 1.700 Mitarbeitern. Zum Leistungsspektrum zählen neben 17 Kliniken auch sechs
Versorgungszentren mit insgesamt 12 Facharztpraxen, ein Ambulantes Operationszentrum sowie eine Laborarztpraxis.

In der Praxis für Frauenheilkunde und Geburtshilfe bieten wir sämtliche Vorsorgeuntersuchungen während der
Schwangerschaft an sowie das komplette Leistungsspektrum einer modernen, gynäkologischer Praxis. Wir legen nicht nur
großen Wert auf eine gute und sichere Diagnostik, sondern auch auf eine persönliche und individuelle Betreuung.

Ihre Aufgaben: 

Sie sind verantwortlich für die selbstständige fachärztliche Tätigkeit im Bereich der Gynäkologie und
Geburtshilfe
die Diagnostik und Therapie von Früherkennung und Prävention von Krebserkrankungen gehört ebenso zu
Ihren Tätigkeiten wie eine Teenager-Sprechstunde und Hormonsprechstunden
eine gute gynäkologische Versorgung Ihres eigenen PaDentenstammes
daneben umfasst Ihre Aufgabe das gesamte kurative Spektrum, insbesondere auch die onkologische
Betreuung der Patienten
für (gynäkologisch) operative Ambitionen gibt es die Möglichkeit, im angeschlossenen AOZ aktiv zu werden
Organisation und Führung der nichtärztlichen Angestellten
Abrechnung und Dokumentation

Ihr Profil:

Deutsche Approbation
Anerkennung zur Fachärztin/zum Facharzt für Gynäkologie und Geburtshilfe (w/m/d)
sicherer Umgang im geburtshilflichen Management und Beherrschen der gynäkologischen Standards
idealerweise haben Sie bereits erste Erfahrungen im ambulanten Sektor gesammelt
einen wertschätzenden und empathischen Umgang mit Patienten und deren Angehörigen
persönliches Engagement und Freude an der Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team
Souveränität und hohe Eigenständigkeit in der Patientenbehandlung verbunden mit einem ausgeprägten
Qualitätsanspruch
Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Kommunikationsfähigkeit
menschliche und fachliche Qualifikation mit der Bereitschaft, eigene Erfahrungen und Kompetenzen produktiv
in unser Team zu integrieren

Freuen Sie sich auf:

ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem hochprofessionellen und motivierten Team
umfangreiche Fort-, Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten (inkl. Besuch von Kongressen)



eine nahezu arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung und einen unbefristeten Arbeitsvertrag
eine leistungsgerechte Vergütung gemäß AVR und den üblichen Sozialleistungen
ein betriebliches Gesundheitsmanagement (Hansefit, BusinessBike etc.)
zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen (z.B. Corporate Benefits)
Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie (z.B. eine betrieblich organisierte Ferienbetreuung)

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Gestalten Sie mit uns Ihren zukünftigen Karriereweg

Konnten wir Sie mit dieser Position überzeugen? Dann freuen wir uns nun auf Ihre aussagekräftige Bewerbungsmappe.

Unser Team steht Ihnen sehr gerne für weitere Auskünfte zur Verfügung

Tel.: 0611 890 6750

Mail: info(at)uns-doc.de

 

Ebenso freuen wir uns über Ihren Besuch auf www.uns-doc.de

Ihre Bewerbung bitte per Mail mit den vollständigen Unterlagen an: info(at)uns-doc.de

Impressum

https://uns-doc.de/impressum/
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