Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Ubersicht

Uns-Doc ist der spezialisierte Personaldienstleister fiir medizinisches Personal zur Unterstiitzung
national und international agierender Kliniken und Gesundheitseinrichtungen.

Damit wir weiter den Anforderungen unserer Kunden gerecht werden kénnen, suchen wir Sie
~Gesundheits- u. (Kinder-) Krankenpfleger (m/w/d) “ im Raum Berlin.

Job-ID: A-9686

Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger
(m/w/d)

(4162)
© standort: Berlin Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten lhnen an:

¢ Sie sind der Pflegedirektion unterstellt und arbeiten im Rahmen eines fur Sie
feststehenden Dienstplans auf den verschiedenen Stationen

e Fach- und sachgerechte pflegerische Versorgung der Patienten (m/w/d) in
verschiedenen Fachbereichen

e interdisziplinare Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen als multiprofessionelles
Team

lhr Profil:

e abgeschlossene Berufsausbildung zum examinierten Gesundheits- und
Krankenpfleger, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger bzw. Altenpfleger (m/w/d)

e sehr gute Kommunikationsfahigkeit, EinfGhlungsvermogen und Zuverlassigkeit

e fachliche und soziale Kompetenz, Teamfahigkeit

¢ Engagement sowie Feingefuhl und Empathie im Umgang mit Patienten und
Angehorigen gehoren zu lhren Starken

e Sie haben Freude am Arbeiten im multiprofessionellen Team

Freuen Sie sich auf:

Arbeit in einem aufgeschlossenen und engagierten Team mit flachen Hierarchien
Work-Life-Balance

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Attraktive Vergutung

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Gestalten Sie mit uns lhren zukiunftigen Karriereweg

Konnten wir Sie mit dieser Position Uberzeugen? Dann freuen wir uns nun auf lhre
aussagekraftige Bewerbungsmappe.

Unser Team steht Ihnen sehr gerne fur weitere Auskunfte zur Verfigung

Tel.: 0611 890 6750



Mail: info(at)uns-doc.de

Ebenso freuen wir uns Uber lhren Besuch auf www.uns-doc.de

Ihre Bewerbung bitte per Mail mit den vollstandigen Unterlagen an: info(at)uns-doc.de
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