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Üns-Doc ist der spezialisierte Personaldienstleister für medizinisches Personal zur Unterstützung national und international
agierender Kliniken und Gesundheitseinrichtungen.

Damit wir weiter den Anforderungen unserer Kunden gerecht werden können, suchen wir Sie „Altenpfleger (m/w/d) Früh
Reha“ im Raum Neunkirchen.

Job-ID: A-10264

Altenpfleger (m/w/d) Früh Reha (10264)
(4537)

 Standort: Bremerhaven  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Ihnen:

strukturierte Einarbeitung durch ein kompetentes und motiviertes Team mit Hinführung an unsere
Digitaltechnik
Kollegiale Atmosphäre im berufsgruppenübergreifenden Behandlungsteam
Springerpool zum Ausgleich von Dienstausfällen

Ihre Aufgaben:

Fachlich kompetente und wertschätzende Betreuung unserer Patienten
Übernahme von grundpflegerischen, behandlungspflegerischen und betreuungspflegerischen Aufgaben
Aktivierende, therapeutische Pflegemaßnahmen sowie Pflegehandlungen in Hinblick auf die Integration von
Stimulation, Orientierung, Kommunikation und dem Training von Alltagsaktivitäten
Sie sind verantwortlich für die Planung, Durchführung und Evaluation von Pflegemaßnahmen unter
Berücksichtigung einer rechtskonformen und qualitätssichernden Dokumentation
Sie arbeiten in einem interdisziplinären Team mit Ärzten und Therapeuten.
Sie binden Angehörige in den Pflegeprozess ein und nehmen mit Ihnen zusammen an wöchentlichen,
fachübergreifenden Fallbesprechungen teilt
Sie absolvieren regelmäßig Fortbildungen

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder abgeschlossene Ausbildung
zum Altenpfleger (m/w/d)
Berufserfahrung im Bereich Früh-Rehabilitation wünschenswert
Kollegiales, teamorientiertes Verhalten und die Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit
Patienten-, service- und teamorientiertes Denken und Handeln
Ihre Persönlichkeit zeichnet sich durch hohe Leistungsbereitschaft, Einfühlungsvermögen,
Verantwortungsbewusstsein sowie Freundlichkeit und selbständige Arbeitsweise aus
Offenheit für digitale Anwendungsprogramme sowie Weiterbildungen

Freuen Sie sich auf:

Arbeit in einem aufgeschlossenen und engagierten Team mit flachen Hierarchien
Work-Life-Balance
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Vergütung



Kontaktdaten für Stellenanzeige

Gestalten Sie mit uns Ihren zukünftigen Karriereweg

Konnten wir Sie mit dieser Position überzeugen? Dann freuen wir uns nun auf Ihre aussagekräftige Bewerbungsmappe.

Unser Team steht Ihnen sehr gerne für weitere Auskünfte zur Verfügung

Tel.: 0611 890 6750

Mail: info(at)uns-doc.de

 

Ebenso freuen wir uns über Ihren Besuch auf www.uns-doc.de

Ihre Bewerbung bitte per Mail mit den vollständigen Unterlagen an: info(at)uns-doc.de
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